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LA VILLE DE BEZONS RECRUTE

(H/F) — AGENT DE DEVELOPPEMENT SOCIAL -

REFERENT FAMILLE
Niveau : Confirmé

Ville de 32 000 habitant.es en pleine
expansion, Bezons est située au
carrefour de trois départements : Val
d’Oise, Yvelines, Hauts-de-Seine et a
12min de La Défense par le T2.

Ville jeune et dynamique, engagée
dans un projet de développement
urbain économique et écologique,
Bezons est déja le siege de grandes
sociétés et va dans les années a venir
poursuivre sa mutation autour de trois
axes forts politique  éducative
renforcée,  politique  économique
tournée vers les technologies du
numérique et politique
environnementale  écoresponsable,
avec notamment 'aménagement des
bords de Seine. Cette ambition forte
s’accompagne d’'une volonté
d’exemplarité dans la gestion de la
tranquillité publique au service des
citoyens et d’une véritable démocratie
participative et associative.

ADRESSER CANDIDATURE
(CV + LM)

Par Internet :
https://jobaffinity.fr/apply/xggxqtgbldxr3zljai

Délais pour postuler : 1 mois

Direction Générale : Solidarités et de la Citoyenneté — Direction : Proximité et Relation Citoyenne
Service : Centre social La Berthie - Prise de poste : des que possible - Groupe RIFSEEP : B3

Responsable hiérarchique : Directrice de la Proximité et de la Relation Citoyenne

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE

Piloter, sous l'autorité du directeur, le projet d’Animation Collective Famille (ACF) et a la
mise en ceuvre d’actions de soutien a la fonction parentale a I'échelle du quartier et dans la
dimension de la Ville

Contribuer a I'évaluation et a la définition des axes du contrat de projet ACF

Aider a I'émergence des projets d'intérét collectif et d'initiatives émanant des familles
comme des associations intervenant dans le champ de I'animation familiale en apportant
une aide technique a leur montage

Contribuer aux recensements des dysfonctionnements et des problemes sociaux du
quartier, a I'analyse de leurs causes et des formes qu’ils revétent et faire des propositions
d’actions de nature a contribuer au renforcement du lien sociale

Participer au travail des instances participatives, s’efforcer d’élargir le champ des acteurs

SPECIFICITES DU POSTE

Disponibilité (travail en soirée et ponctuellement le week-end)
Eclatement des lieux d'activité

PROFIL RECHERCHE

BPJEPS ou BAC (Dipléme de niveau V)
Rédacteur / Animateur (Catégorie B)

Connaissances en psychologie, en sociologie, en pédagogie auprés de toutes les
générations

Connaissances environnementales / Connaissance de la vie associative et de I'éducation
populaire

Méthodologie de projets

Travail en équipe / Travail en réseau et en transversalité
Conduite de réunion

Capacités rédactionnelles

Favoriser le développement des potentialités des individus
Accompagner la dynamique de groupe

Qualités relationnelles

Capacité d'écoute

Esprit d'initiative

Organisation

Autonomie et capacité a rendre compte de son activité
Faculté d'adaptation

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

n y ﬂi'] @villedebezons

Recrutement statutaire ou a défaut, ouvert aux contractuels
Rémunération statutaire + Régime indemnitaire attractif + Prime annuelle

Les petits +: Mutuelle et prévoyance (possibilité d’adhérer au contrat groupe), COS,
Restaurant communal, chéques vacances, participation aux frais de transports, activités

sportives
‘

la ville pour tous IEEEEEEE—————
bezons



