
 
 

Poste de coordinatrice-coordinateur 
d'un Espace de Vie Social associatif - Argenteuil 

 

• Descriptif du poste 

Les finalités du poste sont les suivantes : 

Favoriser l'émergence de projets 

Favoriser l'implication des habitants dans l'animation de l'espace  

Contribuer par des animations et ateliers à la mixité sociale 

Contribuer à l'élaboration et à la mise en œuvre du projet social de l'EVS 

• Missions 

Gère le local associatif et l’Equipe en favorisant l'implication des habitants  

Contribuer à établir des diagnostics sur la réalité de la vie des familles du quartier et 

repérer des attentes sociales 

Être à l'écoute des habitants et les accompagner dans la construction de projets 

Coordonner et conduire en équipe le montage, la structuration et la réalisation de projets 

collectifs en appui aux habitants sur un mode de co-construction 

Leur faciliter l'accès aux outils de démocratie locale et aux différentes ressources du 

territoire 

Contribuer au suivi administratif et financier des projets  

Coordonner les différentes activités existantes ou nouvelles, en s'assurant de leur 

cohérence avec le projet social de l'EVS 

Garantir une bonne diffusion de l'information par des outils de communication  

Contribuer à l'évaluation des projets mis en œuvre et à la rédaction de leurs bilans en 

particulier pour la CAF 

Coordonner des instances de pilotage : Comité jeunes, Groupes-projets...  

Favoriser des solidarités afin de lutter contre l'isolement des personnes et développer les 

liens avec les partenaires 

• Informations complémentaires 

Poste basé à l'Espace de Vie Sociale à Argenteuil 
CDD 6 mois renouvelable et pouvant évoluer en CDI 

Temps de travail : Temps plein 35H hebdo du lundi au vendredi 
Disponibilité occasionnelle en soirée et week-end 

Salaire : selon l’expérience 


