
Direction Générale Parcours de l’enfant, Jeunesse et Insertion professionnelle
Direction Jeunesse et Insertion professionnelle -Service : Structure Information Jeunesse 

Prise de poste : 04/03/2024 - RIFSEEP : C2A / B3
Responsable hiérarchique : Responsable de la structure information jeunesse

MISSIONS ET ACTIVITÉS DU POSTE
• Accueil du jeune (Écoute, orientation vers les sources d’information pertinentes)

• Accompagnement  dans les projets  individuels  ou collectifs  (recherche de stage,  soutien
étape par étape dans le dispositif Parcoursup en lien avec le CIO,...)

• Pilotage : Ateliers tels que prise de parole en public (éloquence, préparation à l’entretien
professionnel, au Grand oral,…), révisions (brevet et bac) / Projet web Radio

• Suivi  individuel  et  collectif  des  jeunes  dans  le  cadre  de  la  Bourse  Projets  Jeunes
(coordination :  mise  en  relation  avec  les  services  municipaux  demandeurs  +  suivi,
élaboration et tenue d’un tableau de reporting des heures bénévoles effectuées par le jeune
en contrepartie de l’aide perçue, bilans à destination de la hiérarchie)

• Préparation et mise en œuvre d’activités ou animations collectives axées sur la  découverte
des métiers et la prévention (décrochage scolaire, addictions,  cyberharcèlement, violences
filles-garçons, rixes entre jeunes, éducation à la sexualité, sensibilisation à la citoyenneté et
à la solidarité…)

• Participation  à  la  mobilisation  citoyenne  des  jeunes  (mise  en  place  d’instance  de
concertation des jeunes, CMJ,...)

• En  lien  avec  la  coordination  PRE,  accompagnement  individuel  et  collectif  des  jeunes
collégiens inscrits dans le dispositif  

• Participation  à  l’organisation  des  événements  et  projets  de  la  Direction  Jeunesse  et
Insertion professionnelle et à ceux de la Ville

SPÉCIFICITÉS DU POSTE
• Travail en bureau + hors les murs dans les quartiers

• Cycle de travail de 37h30 (lundi, mardi, mercredi et vendredi de 9h00 à 12h00 et de 13h30 à
18h00 /  jeudi  de  10h30 à 12h00 et  de  13h30 à 19h30)  +  interventions ponctuelles  en
soirée / week-end (Pics d’activités selon projets et événements)

• Pas de télétravail

PROFIL RECHERCHÉ
• BPJEPS – formation informateur jeunesse

• Adjoint d’animation (Catégorie C) / Animateur (Catégorie B)

• Connaissances :  environnement  territorial  /  public  jeune  /  outils  de  quantification  et
d'évaluation / outils de l'information et de la communication 

• Maîtrise : techniques documentaires  / techniques d'animation / bureautique / rédaction

• Capacité  à  co-élaborer,  animer  et  suivre  des  actions  d'information  (Évaluation  des
demandes  et  attentes,  analyse  et  qualification  en  besoins,  déclinaison  en   actions
d'animation et d'information)

• Qualités relationnelles (public, familles, partenaires...)

• Sens de l’organisation / Réactivité / Adaptabilité / Autonomie

• Sens du service public (Discrétion / Réserve / Ponctualité / Assiduité)

CONDITIONS DE RECRUTEMENT
• Recrutement statutaire ou à défaut, ouvert aux contractuels

• Rémunération statutaire + Régime indemnitaire attractif + Prime annuelle

• Les  petits  +     :   Mutuelle  et  prévoyance  (possibilité  d’adhérer  au  contrat  groupe),  COS,
Restaurant  communal,  chèques  vacances,  participation  aux  frais  de  transports,  activités
sportives

Ville de 32 000 habitant.es en pleine
expansion,  Bezons  est  située  au
carrefour de trois départements : Val
d’Oise, Yvelines, Hauts-de-Seine et à
12min de La Défense par le T2.

Ville  jeune  et  dynamique,  engagée
dans  un  projet  de  développement
urbain  économique  et  écologique,
Bezons est déjà le siège de grandes
sociétés et va dans les années à venir
poursuivre sa mutation autour de trois
axes  forts  :  politique  éducative
renforcée,  politique  économique
tournée  vers  les  technologies  du
numérique  et  politique
environnementale  écoresponsable,
avec  notamment  l’aménagement  des
bords de Seine.  Cette ambition forte
s’accompagne  d’une  volonté
d’exemplarité  dans  la  gestion  de  la
tranquillité  publique  au  service  des
citoyens et d’une véritable démocratie
participative et associative.

ADRESSER CANDIDATURE
(CV + LM)

Par Internet :
https://jobaffinity.fr/apply/cs23vu8osdmn6pumm7

Délais pour postuler : 1 mois

(H/F) – ACCOMPAGNATEUR JEUNESSE

Niveau : Confirmé

DVE du : 10/01/2024 – Délib de création : CM Février 2024


