
 

 

 
La ville d’Ermont recrute : 

Animateur / référent enfance pour le Centre Socio-culturel les 

Chênes (H/F) 

Missions :  

- Elaborer, mettre en place des actions et des projets en lien avec le projet social en 
direction des enfants et des jeunes. 

- Contribuer à l’animation globale portée par le centre. 
- Garant du bon fonctionnement des actions du secteur enfance (CLAS, atelier 

multimédia, projet DEMOS,…). 
- Assurer le suivi et l’évaluation des projets et des actions du secteur (bilans, rapports, 

tableaux de bords…). 

- Gérer le budget alloué à votre secteur.  
- Encadrer et gérer pédagogiquement les animateurs et intervenants en lien avec votre 

secteur. 
- Favoriser les actions d’accompagnement à la fonction parentale (LAEP, Café des 

Parents…). 

- Assurer et développer la communication avec les parents et les familles.  
- Participer aux différentes manifestations de la ville, du quartier, du centre …  

Profil : 

- Diplôme de niveau BAC minimum dans le champ de l’animation ou du social.  
- Un BPJEPS serait apprécié.  

- Maîtrise de la méthodologie de projet 
- Connaissance du territoire, des acteurs sociaux et des différents publics 
- Maitrise de la technique d’animation  

- Analyser les besoins et être force de propositions  
- Capacité rédactionnelle  

- Rigueur et organisation  
- Bonne qualité d’écoute  
- Savoir gérer les conflits 

- Esprit d’équipe, sens des relations humaines 
- Disponibilités en soirée et le week-end. 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES  

  
 Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année 

 Tickets Restaurant  
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV) à l’attention de Monsieur le Maire,  
Hôtel de Ville  100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou  recrutement@ville-ermont.fr 

mailto:recrutement@ville-ermont.fr

